RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO OBJETO
MES DE REFERENCIA: Agosto /2023.

PROC. ADM N2 11144/2022 SECRETARIA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania — SMASC

OSC: CAEFA — Centro de Apoio a Educacdo e Formacao do Adolescente

TITULO DO PROJETO/ATIVIDADE/SERVICO: Projeto Jovens Empreendedores

INSTRUMENTO ‘ TERMO DE FOMENTO ‘ N2 03/2022
PERIODO DA VIGENCIA DA PARCERIA: 01/04/2023 a 31/03/2024
VALOR REPASSADO: RS 18.373,00 DATA DO REPASSE: 08/08/2023

DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA:

Tipo de Servico: Projeto Jovens Empreendedores - Formacgdo, educacdo para o trabalho, aperfeicoamento

e/ou qualificagdo profissional do adolescente - apoio a inser¢do no mundo do trabalho e geracdo de renda.

Faixa Etdria: 14 a 18 anos Meta: 25 participantes por turma, sendo trés turmas, num total de
75 adolescentes e jovens

Este servigo funciona: 02h 30 m por encontro e 03 (trés) dias por semana.

Segunda-feira: 09h as 11h30m; Quarta-feira: 09h as 11h30m e Sexta-feira: 09h as 11h30m
Responsavel: Ana Paula Soares Ferreira
Auxiliar de Projetos Sociais: Vania Regina da Silva Peres

METAS

Metas quantitativas de atendimentos Metas objetivas

L . 1. Garantir 70% de participagao
N2 de usudrios inscritos: 29

N2 de usudrios atendidos: 27 2. Garantir 70% de participacao, interacdo e envolvimento dos
N2 de usudrios prioritarios: 19 adolescentes e jovens;

3. Garantir 70% de participagao e interesse.

4. Garantir 70% de participagao e interesse.

5. Garantir 70% de participa¢do e interesse.

6. Garantir 70% de participagdo, interagdo e envolvimento dos
familiares.

AGOES/ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

Data: 02/08/2023 N. Part.: 17 Data: 04/08/2023 N. Part.: 16
Tema: Integrac¢do e Socializagdo Tema: Socializacdo e Integragdo
Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos | Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos

adolescentes, através de roda de conversa houve | adolescentes em especial a nova integrante do
apresentacdo de todos, em seguida foram | grupo, na sequéncia visando a integracio e
apresentados os conteudos que serdo desenvolvidos, | socializagdao dos adolescentes, foi proposto atividade
os objetivos do projeto, os mdédulos, atividades e regras | diferenciada apenas com o desenvolvimento de
gerais. Houve preenchimento e orientagao referente a | dindmicas e brincadeiras, onde iniciamos com a
matricula. Foi solicitado aos adolescentes a definicdo do | dinamica: “Cosme e Damido”, para os adolescentes
nome do grupo para identificagcdao, houve sugestao de | se familiarizarem e promover a integracdo entre os
diversos nomes e por votacdo ficou definido como | mesmos. Em seguida foi realizada a dindmica da teia,
nome do grupo: “Em busca da independéncia”. Apds | com o intuito de reforcar acerca da convivéncia, da




abordamos referente a importancia das regras e assim
foi realizado o contrato de convivéncia e algumas regras
foram estipulas, ao final o grupo elaborou um cartaz
com as principais regras de convivéncia e todos
assinaram e se comprometeram a seguir as regras
estipuladas.

Objetivo: Acolhida aos adolescentes, integracdo e
socializagdo entre todos e estipular os objetivos do
grupo. Estipular regras visando o desenvolvimento de
competéncias essenciais para a vida.

importancia de cada membro do grupo, além de
fortalecer os vinculos, visando integracao.
Abordamos também a importancia do trabalho em
equipe e desenvolvimento das atividades. Para
complementar foi realizada a atividade Emboladao
para fortalecer vinculos e descontracdo dos
adolescentes que tiveram que se unir e trabalharem
em grupo para chegarem ao objetivo final. Ao final
realizamos a dindmica: Fui a praia, visando
integracdo e memorizacdo dos nomes de cada
integrante do grupo.

Objetivo: Demonstrar singularidade e subjetividade.
Integragdo e socializagdo, conhecimento do grupo.
Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia.
Valorizagao pessoal. Desenvolvimento pessoal.

Data: 07/08/2023 N. Part.: 20

Tema: Identidade

Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida a todos, em
seguida para aquecimento do grupo, visando dar inicio
ao desenvolvimento do tema e integracao foi realizada
a atividade do nome, onde cada adolescente escreveu
seu nome e com as letras do nome deveriam identificar
palavras relacionadas a si. Apds foi apresentado e
definido o tema identidade, além de abordar também
sobre identidade falsa, identidade cultural e identidade
visual, exemplos foram apresentados para facilitar a
compreensdo. Para complementar foi realizado a
dindmica “este sou eu”, com intuito de integracdo e
reconhecimento de si. Finalizando foi realizado a
dindmica da inteligéncia, com intuito de gerar
comportamento de observacdo, agilidade e afinidade
entre os adolescentes.

Objetivo: Acolhida aos adolescentes e integracdo.
Possibilitar o reconhecimento de si mesmo,
identificando suas caracteristicas, potencialidades e
limites.

Data: 09/08/2023 N. Part.: 19

Tema: Autoconhecimento

Desenvolvimento: Nesta data iniciamos com
acolhida a todos, na sequéncia houve explicacdo
sobre o tema autoconhecimento, apresentando sua
definicdao, compreensdo e importancia em trabalhar
tal tema. Sendo as atividades porta de entrada para
o processo de autoconhecimento, foi realizado a
atividade: “Desenho das mados”, houve orientagao
sobre o desenvolvimento da atividade, sendo
solicitado aos adolescentes que identificassem e
pontuassem alguns defeitos e qualidades, visando
desenvolver o autoconhecimento e propor reflexao
aos adolescentes. Logo apds reforcando a questdo do
autoconhecimento fora realizado a Dinamica do
“Quadrante Gosto e Fago”, proporcionando
autoconhecimento aos participantes. As atividades
também trouxeram troca de ideias e os adolescentes
compartilharam situacdes identificando qualidades e
defeitos ao realizarem as atividades.

Objetivo: Valorizar vinculos, propiciar vivéncias para
o alcance de autonomia, aumento da autoestima,
valorizacdo pessoal e protagonismo juvenil. Propiciar
autoconhecimento.

Data: 11/08/2023 N. Part.: 20
Tema: Relacionamento Interpessoal e relacionamento
Intrapessoal

Desenvolvimento: Nesta data apds acolhida a todos,
iniciamos e desenvolvemos o tema Relacionamento
Interpessoal e Relacionamento Intrapessoal,
abordando a importancia das relacbes humanas, em
seguida abordamos acerca da definicdo destes temas,
apresentando e definindo sobre sua importancia, as
facilidades e dificuldades nos diversos tipos de

Data: 14/08/2023 N. Part.: 21

Tema: Comunicagao

Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos
adolescentes, em especial aos novos adolescentes
inseridos no grupo, em seguida foi desenvolvido o
tema comunica¢do apresentando sua defini¢cdo, os
tipos e importancia. Para abordar o tema e para
aquecimento do grupo foi realizado a dinamica:
“Contando Historia”, visando demonstrar a
importancia em desenvolver este tema, havendo boa




relacionamentos, seja com familia, amigos ou colegas,
visando evitar os atritos nas relacdes pessoais. Houve
também esclarecimentos sobre a definicao e diferenca
entre os termos Relacionamento Interpessoal e
Relacionamento Intrapessoal e exemplos de cada um
deles. Para complementar este conteudo foi
apresentado o video disponivel no Youtube: “Os dez
mandamentos das relagées humanas” e os
adolescentes relataram o que compreenderam sobre o
tema.

Objetivo: Minimizar os obstdculos nas relagbes
pessoais e permitir que haja maior satisfacdo das
pessoas envolvidas no processo de convivéncia.
Desenvolver competéncias essenciais para a vida.

participacdo dos adolescentes. Foi apresentado
também o tema linguagem verbal que se divide em
oral e escrita e linguagem nao verbal, apresentando
a definicdo de cada uma delas, além de exemplos
contribuindo para melhor entendimento.
Apresentamos e definimos ainda os elementos da
comunicacdo. Abordamos também as falhas na
comunicacdo e para complementar foi apresentado
o video disponivel no Youtube: “Falhas na
comunicacdo”.

Objetivo: Desenvolver habilidade, melhorar a forma
de se comunicar e promover integragdo.
Adolescentes com suas habilidades e potencialidades
desenvolvidas. Proporcionar condicées para a
capacidade individual e coletiva de se adaptar a
situacdes novas e a possibilidade de promover
transformacgdes.

Data: 16/08/2023 N. Part.: 20

Tema: Educacdo para o Trabalho

Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos
adolescentes, em especial aos novos adolescentes
inseridos no projeto, em seguida houve apresentagdo e
definicao do tema Educagdo para o trabalho e divididos
em duplas, receberam textos diversos sobre o tema,
que aborda aimportancia dos comportamentos de bom
grado, assim como respeito, colaboracdo, atitude entre
outros, a importancia da educacdo, da capacitacdo,
qualificacdo, do conhecimento e da profissionalizacdo e
apos leitura dos textos, realizaram um resumo do que
compreenderam sobre os mesmos. Apds conclusdo
cada dupla realizou apresentacdo da sua atividade
relatando acerca do conteddo e compreensdo que
extrairam dos textos. Ao final houve conclusdo e
reflexdo de todos os contetudos apresentados.
Objetivo: Possibilitar o reconhecimento da educagdo
como direito de cidadania e desenvolver conhecimento
sobre o mundo do trabalho.

Data: 18/08/2023 N. Part.: 21

Tema: Atendimento ao Publico

Desenvolvimento: Nesta data iniciamos com
acolhida aos adolescentes, o tema desenvolvido foi
Atendimento ao publico, onde foi apresentado sua
definicdao e importancia em abordar este conteudo.
Foi apresentado quatro formas de atendimento
sendo eles: atendimento catastréfico, atendimento
reativo, atendimento ativo e atendimento pro ativo,
indo desde o atendimento desagradavel até o
atendimento de exceléncia, focando neste ultimo.
Visando ampliar e colocar em pratica os
conhecimentos adquiridos, os adolescentes foram
divididos em grupos e assim deveriam elaborar duas
simulagGes de atendimento ao publico e em seguida
realizaram apresentagdo ao grupo e a cada
apresentacdo era identificado pelo grupo qual foi a
forma do atendimento. Para finalizar houve
apresentacdo do video, disponivel no Youtube:
“Filme de treinamento — Atendimento ao Cliente
(Parte 1)".

Objetivo: Fomentar o perfil proativo, criativo,
empreendedor e empoderamento de suas
habilidades e  potencialidades.  Desenvolver
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
apresentar algumas habilidades necessarias, ampliar
conhecimentos e propiciar vivéncias.
Desenvolvimento pessoal e profissional.

Data: 21/08/2023 N. Part.: 24

Tema: Comportamento e Postura Profissional
Desenvolvimento: Iniciamos com acolhida aos
adolescentes, em especial aos novos integrantes do

Data: 23/08/2023 N. Part.: 21

Tema: Empreendedorismo e suas competéncias
Desenvolvimento: Fora realizado acolhida aos
adolescentes, na sequéncia para aquecimento do




grupo, para aquecimento do grupo foi realizado o Jogo
da ética, trabalhando a ética, a tolerancia, as diferencas
e formas na qual percebemos as pessoas. Em seguida
houve apresentagdo do tema Comportamento e
Postura Profissional, apresentando algumas regras
basicas, dicas importantes acerca de atitudes,
comportamentos adequados e apropriados. Foi
abordado também sobre aparéncia, vestimenta,
higiene pessoal, sendo estes quesitos importantes para
contratacdo e permanéncia no mundo do trabalho.
Para complementar e finalizar foi apresentado o video:
“Projeto 12 emprego — Postura Profissional e Etica”,
disponivel também no Youtube e discussdo do
entendimento do video e conteldo apresentado.
Objetivo: Preparar o adolescente para a vida e para o
mundo do trabalho. Tendo a possibilidade de
desenvolver e estimular competéncias multiplas.
Promover conhecimento para o empoderamento.
Ampliagdo da visdo, compreensdo do universo
empreendedor e a mudanga de vida.

grupo foi realizada a dindmica: “Isso ndo é meu”,
seguido de discussao acerca das situacdes problemas
que fazem parte do grupo e do nosso dia a dia. Apds
seguimos com explicacdo e apresentacdo do tema
Empreendedorismo, sua definicdo, importancia e
exemplos, visando melhor entendimento e
compreensdo dos adolescentes ao tema. Também
foram explicadas e identificadas algumas das

caracteristicas que o empreendedor possui e
apresentado  algumas  competéncias  como
conhecimento, habilidades e atitudes. Para

complementar o assunto foram apresentados os
videos disponiveis no Youtube: “Empreendedorismo
— O que é? Conceitos, Defini¢cdes, Caracteristicas,
Tipos de empreendedor” e o video: “Caracteristicas
do Empreendedor”.

Objetivo: Desenvolver perfil e competéncias
empreendedoras, possibilitando a mudanca de vida,
ampliagdo da visdo de mundo e oportunidades.
Promover autonomia e protagonismo.

Data: 25/08/2023 N. Part.: 23

Tema: Tipos de Empreendedorismo

Desenvolvimento: Nesta data, iniciamos com acolhida
aos adolescentes, em seguida, através de slides, houve
apresentacdo referente aos principais tipos de
empreendedorismo, sendo eles o empreendedorismo
Social, de negdcios, corporativo, digital, individual,
feminino, de franquias, informal entre outros,
apresentando, definindo e fornecendo exemplos de
cada um deles. Houve boa participacdo dos
adolescentes e esclarecimentos de duvidas. Ao final
foram apresentadas imagens e situacGes diversas onde
os adolescentes puderam identificar qual o tipo de
empreendedor que se refere, reforcando o conteudo
que fora aprendido.

Objetivo: Desenvolver perfil e competéncias
empreendedoras, possibilitando a mudanga de vida,
ampliagdo da visdo de mundo e oportunidades.
Promover autonomia e protagonismo.

Data: 28/08/2023 N. Part.: 17

Tema: Curriculo

Desenvolvimento: Apds acolhida aos adolescentes,
foi abordado referente ao tema Curriculo, visando a
insercdo dos adolescentes no mundo do trabalho,
buscando autonomia, empoderamento e
aperfeicoamento, foi abordado acerca do que é
preciso constar no curriculo, sua estrutura,
aparéncia, informacgOes necessarias, importancia de
ser organizado e manter um padrao, informagdes
gue ndo sdo necessdrias, foram apresentados
modelos e imagens de curriculos, visando facilitar a
compreensdao e melhor visualizacdo do que esta
sendo explicado. Assim, mediante as informacdes os
adolescentes elaboraram seu curriculo, inicialmente
em folha, fazendo um esbogo do mesmo,
posteriormente irdo realizar a digita¢cdo do curriculo,
durante as atividades do médulo de inclusao digital.
Objetivo: Apoio a inser¢do no mundo do trabalho e
geracdo de renda. Ampliar conhecimentos e
possibilidades de sucesso em situag¢des de busca de
trabalho. Adolescentes protagonistas.

Data: 30/08/2023 N. Part.: 25

Tema: Planejamento e Orgcamento

Desenvolvimento: Nesta data, apds acolhida aos
adolescentes, através da apresentacdo de slides,
iniciamos com o tema planejamento estratégico,
demonstrando sua defini¢do, importancia do mesmo e
guais motivos de sua utilizacao, definicdao de entradas e




saidas, investimentos, custos da sua empresa e
despesas. Em seguida houve apresentacio e
desenvolvimento do tema orgamento empresarial,
abordando sobre despesas e receitas, logo apds o tema
desenvolvido foi orcamento doméstico, sua definicdo,
controle de despesas e redugdo de gastos,
apresentando alguns passos para realizacdo deste
controle, com demonstragdo e exemplos de planilhas
de gastos.

Objetivo: Oportunizar o conhecimento, estimular o
empreendedorismo e o desenvolvimento pessoal.
Desenvolver competéncias essenciais para a vida.
Aprender a se organizar financeiramente.

Atividades Realizadas com Familias

Data: 02/08/2023 N. Part.: 10

particularizado.

autoestima. Acompanhamento familiar.

P6s Reuniao: 05
Tema: Reunido - Acompanhamento Familiar e Integracdo
Desenvolvimento da atividade: Nesta data fora realizado acompanhamento familiar através de reunido
familiar presencial, comparecendo o responsavel. Iniciamos com acolhida a todos, agradecendo a presenca e
reforcando a importancia desta reunido. Houve o preenchimento da matricula, orientacdo e apresentac¢do do
projeto, seus objetivos, atividades e mddulos a serem desenvolvidos, abordamos acerca da importancia da
participacdo e desenvolvimento nas atividades. Foi aberto para esclarecimentos de duvidas. Aqueles que ndo
puderam comparecer no dia e horario agendado, foram atendidos em outra data, através de atendimento

Obs: Houve busca ativa mediante disponibilidade de vagas, onde através de atendimento particularizado os
adolescentes e seus responsaveis receberam as devidas orientagdes.
Objetivo: Acolhida, integracao, acompanhamento junto a familia. Valorizacdo pessoal e aumento da

ALCANCE ATINGIDO NO PERIODO

Previsto para o periodo: ( X )sim ( ) ndo atividades mensal.

Participacao de 100% nas atividades,
sendo encontros semanais.

Atividade externa/visita ndo prevista
para o periodo.

Atividade de palestra ndo prevista para o

Meta Cumprimento de meta Meios de verificacdo/afericdo
1. Garantir 70% de | As atividades foram realizadas conforme | Lista de presenca;
participacado plano de trabalho e -calendario de | Relatdrio fotografico;

Registro de atividades;
Pagina do Facebook e site.

envolvimento dos

adolescentes e jovens;
Previsto para o periodo: ( )sim (X) ndo

periodo.
2. Garantir 70% de | Atividade de
participagdo, interacdo e | entretenimento/socializagdo nao

prevista para o periodo.




3. Garantir 70% de

participacao e interesse.
Previsto para o periodo: ( X )sim ( ) ndo

Participacao de 84% nas
atividades/contetdo referente
desenvolvimento pessoal/profissional e
empreendedorismo junto as turmas de
adolescentes e jovens com conteudo do

Projeto Jovens Empreendedores;

Lista de Presenca;
Relatdrio fotogréfico;
Registro de atividades;
Pagina do Facebook e site.

Atividade de conteldo/aprendizado e
exposi¢do ndo prevista para o periodo.

4- Garantir 70% de | Participagdo de 80% nas | Lista de Presenca;
participacdo e interesse. atividades/contetdo referente | Relatdrio fotografico;
Previsto para o periodo: (X)sim ( )ndo | desenvolvimento pessoal/profissional e | Registro de atividades;
empreendedorismo junto as turmas de | Pagina do Facebook e site;
adolescentes e jovens com conteudo do
Projeto Jovens Empreendedores
(atividades individuais e em grupo);
5- Garantir 70% de | Participacado de 84% nas | Lista de Presenca;
participacdo e interesse. | atividades/conteldo junto aos grupos | Relatdrio fotografico;
Previsto para o periodo: (X)sim ( )ndo | referente desenvolvimento pessoal/ | Registro de atividades;
profissional e empreendedorismo junto | Pagina do Facebook e site.
as turmas de adolescentes e jovens com
conteldo do Projeto Jovens
Empreendedores;
6. Garantir 70% de | Participagdo de 60% na reunido com as | Lista de Presenca;

participacdo, interagdo e
envolvimento dos familiares.
Previsto para o periodo: (X )sim ( )ndo

familias dos adolescentes e jovens. Relatério Fotografico;
Obs. Conforme os adolescentes foram
inseridos mediante busca ativa,
realizamos orientagdes sobre o projeto,
efetivacdo da matricula através de
atendimento particularizado a familia.

JUSTIFICATIVA/OBSERVACOES
Justificativa:

No presente més tivemos os seguintes desligamentos:

Solicitacdo de desligamento
Heitor Cortez Miotto

Sabrina Vitalino Braz da Conceigao

Auséncia
Amabilin Cristina da Silva

Fernanddpolis, 31 de Agosto de 2023.

José Luis Pereira da Silva

Presidente

Ana Paula Soares Ferreira
Coordenadora




GESTOR DA PARCERIA

1) ANALISE DA EXECUGAO DO OBJETO
ATIVIDADES (1 ( ) ( ) ( ) NA
SIM - Executou Executou Executou NAO- Nao
REALIZADAS totalmente parcialmente as | parcialmente as | executou as
atividades previstas | atividades previstas | atividades previstas | atividades previstas
conforme Plano de | conforme Plano de | conforme Plano de | conforme Plano de
Trabalho Trabalho, mediante | Trabalho, sem | Trabalho
justificativa justificativa
META QUANTITATIVA
ATINGIDA ( ) NAO ATINGIDA ( ) PARCIALMENTE ATINGIDA ( )
Justificativa:
META 1 .
ATINGIDA ( ) NAO ATINGIDA ( ) PARCIALMENTE ATINGIDA ( )
Justificativa:
META 2 ]
ATINGIDA ( ) NAO ATINGIDA ( ) PARCIALMENTE ATINGIDA ( )
Justificativa:
META 3 B
ATINGIDA ( ) NAO ATINGIDA ( ) PARCIALMENTE ATINGIDA ( )

Justificativa:

IMPACTO OBTIDO

() INSATISFATORIO
() PARCIALMENTE SATISFATORIO:
(

) SATISFATORIO:

Consideragdes:

1)) INCONSISTENCIAS E/OU IRREGULARIDADES APURADAS
( ) Ocorreu - segue abaixo:

( ) Ndo Ocorreu

Irregularidade apurada Providéncias a serem | Prazo para | Verificagdo do
tomadas solugdo pleno
atendimento
Fernanddpolis, de

de 20

Mary Tanaka de Moraes

Gestora da parceria
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Planejamento e Orgcamento (30/08/2023) Acompanhamento Familiar (02/08/2023)

Fernandopolis, 31 de Agosto de 2023.

José Luis Pereira da Silva
Presidente



